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ZAPYTANIE OFERTOWE
W zwigzku z realizacjg projektu ,,Pozytywna energiaw IT” (1.2.1 POWR) i koniecznoscig zapewnienia posrednictwa

pracy RISK PARTNER Sp. z 0.0. wystepuje z zapytaniem ofertowym, dotyczgcym realizacji posrednictwa pracy dla
uczestnikdéw projektu.

|. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA
Przedmiotem zamowienia jest Swiadczenie ustugi w zakresie posrednictwa pracy dla maksymalnie 120
Uczestnikdw projektu "Pozytywna energia w IT" realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020.
Kod CPV : 79611000-0 Ustugi poszukiwania pracy.
Uczestnikami projektu sg osoby doroste w wieku 18-30 lat z grupy NEET zamieszkujgce na terenie
wojewoddztwa $lgskiego, nie pracujgce i nie uczgce sie, ktére w ramach projektu odbyty dwa szkolenia z
zakresu IT zakoriczone egzaminami certyfikacyjnymi. Szczegdty dotyczgce zakresu szkolen na stronie projektu
http://pozytywnaenergia.eu

Celem zamodwienia jest zapewnienie Uczestnikom stazy oraz znalezienie Pracodawcy u ktérego odbeda 3-
miesieczny staz finansowany z Srodkéw projektu i docelowo uzyskajg zatrudnienie.

Przewiduje sie 6h/os kompleksowego i indywidualnego posrednictwa pracy zapewniajgcego znalezienie
Pracodawcy u ktorego Uczestnik projektu moze odby¢ 3 -miesieczny staz, finansowany ze srodkoéw projektu
oraz przedstawienie co najmniej 2 ofert pracy dla kazdego Uczestnika, dopasowanych do jego predyspozycji i
kwalifikacji uzyskanych podczas uczestnictwa w projekcie Pozytywna energia w IT.

Przyjmuje sie, ze 1 godzina to 60 minut. Do posrednictwa pracy zostanie skierowanych co najmniej 50 i
maksimum 120 oséb.

Il. WARUNKI UDZIELENIA ZAMOWIENIA:
1. Zamawiajgcy dopuszcza wytgcznie ztozenie oferty na zadanie w catosci.
2. Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert czesciowych na poszczegdlne etapy posrednictwa.
3. Miejsce realizacji zamowienia to wojewddztwo slgskie. Informacje o Uczestnikach, ktorzy majg by¢ objeci
posrednictwem pracy Zamawiajacy przekaze Wykonawcy etapami, po zakonczeniu przez Uczestnikdw projektu

wczesniejszych zadan w projekcie. Lista Uczestnikow zawiera¢ bedzie informacje o zdobytych kwalifikacjach

(wynikach egzamindw IT). Rozpoczecie posrednictwa pracy objetego zamdwieniem planowane jest od marca
2019 roku.

4. Wykonawca powinien posiadac¢ niezbedng wiedze i doswiadczenie w prowadzeniu takich dziatan.

5. Na potwierdzenie warunku Wykonawca powinien przedstawic¢ referencje lub mozliwe do zweryfikowania
o$wiadczenia, umowy.

6. Wykonawca powinien posiadaé lub zapewni¢ kadre posiadajgca niezbedng wiedze i doswiadczenie w pracy
posrednika pracy. Wymagane jest minimum 2 letnie doswiadczenie w realizacji zadan posrednictwa pracy.

7. Wykonanie zadania posrednictwa pracy dla konkretnego Uczestnika oznacza, ze w rezultacie Uczestnik
podpisze umowe 3-miesiecznego stazu oraz odbedzie co najmniej dwie rozmowy kwalifikacyjne w réznych


http://pozytywnaenergia.eu/

firmach na stanowiska dopasowane do jej/jego predyspozycji i kwalifikacji uzyskanych podczas uczestnictwa w
projekcie Pozytywna energia w IT.

W przypadku, kiedy do posrednictwa pracy zostang skierowane osoby, ktore odbyty staz lub sg w trakcie jego
odbywania, wykonanie zadania oznacza odbycie przez uczestnika co najmniej 2 rozmow kwalifikacyjnych, w
réznych firmach, na stanowiska dopasowane do jej/jego predyspozycji i kwalifikacji uzyskanych podczas
uczestnictwa w projekcie Pozytywna energia w IT.

W obu przypadkach warunkiem ukoriczenia zadania jest przestanie uzupetnionej dla danego Uczestnika: Karty
posrednictwa pracy, list obecnosci ze spotkan z posrednikiem pracy, przedstawionych ofert pracy.

8. Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, ze Zamawiajgcy zaptaci wynagrodzenie za posrednictwo pracy tylko
za tych Uczestnikow, dla ktérych zadanie zostanie wykonane w catosci zgodni z punktem 7.

9. Wykonawca zobowigzuje sie do osiggniecia co najmniej 90% skutecznosci, to znaczy, ze dla co najmniej 9 na
kazde 10 oséb skierowanych do posrednictwa pracy zadanie zostanie wykonane w petni. W przypadku
niewykonania zadania dla wiekszej ilosci osdb zostang naliczone kary umowne w wysokosci 50% kosztow
przewidzianych przez Wykonawce za posrednictwo pracy na jednego Uczestnika.

10. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uzyskania informacji na temat firm, do ktérych bedg kierowani
Uczestnicy projektu na staz przed podpisaniem umow stazowych oraz na temat firm, do ktérych bedg
kierowani Uczestnicy na rozmowy kwalifikacyjne przed umoéwieniem spotkan. Zamawiajgcy zastrzega sobie
prawo do odrzucenia takiej firmy jesli jej profil i profil stanowiska nie sg zgodne z predyspozycjami i
kwalifikacjami kandydata.

11. Wykonawca musi posiadac wpis do Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia.

12. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia zapytania na kazdym jego etapie bez podania
przyczyny.

13. Umowa z wybranym Wykonawcg zostanie podpisana do 10.03.2019 r.

1. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA

Termin wykonania catosci przedmiotu zamowienia: do 31.05.2020 .

IV. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. oferta musi zawiera¢ nastepujgce elementy:

® petne dane identyfikujgce Wykonawce (nazwa, adres, nr identyfikacyjny, nr telefonu, adres e-mail),
® dane osoby do kontaktu (imie nazwisko, numer telefonu, adres e-mail),

® zakres oferty zgodny z zapytaniem ofertowym, w tym jednoznaczna deklaracja realizacji posrednictwa
pracy niezaleznie od miejsca w granicach wojewddztwa $lgskiego,

® cene brutto przedmiotu zamowienia przeliczong na 1 Uczestnika, dalej ,,Cena brutto”
Podana w arkuszu ofertowym cena brutto uwzglednia:
® 6h /os posrednictwa pracy zapewniajgcego:

® znalezienie Pracodawcy u ktérego Uczestnik bedzie mdgt odby¢ 3- miesieczny staz finansowany z
Srodkow projektu



® przedstawienie minimum 2 ofert pracy kazdemu Uczestnikowi
® przygotowania i przekazania Zamawiajgcemu raportu z przeprowadzonego posrednictwa pracy
zawierajgcego informacje o czasie poswieconym na posrednictwo pracy dla kazdego Uczestnika wraz
z rezultatami, karte posrednictwa pracy, lista obecnosci ze spotkan z posrednikiem pracy,
przedstawionych ofert pracy.
® innych nie wymienionych, a niezbednych do wtasciwej realizacji zamdwienia
® nalezny podatek VAT

na potwierdzenie wymogu postawionego w punkcie II.5 zatacza sie stosowne referencje potwierdzajace
realizacje szkolen i wysokg jakos¢ szkolenia ,

termin waznosci oferty (termin waznosci nie moze by¢ krétszy niz do konca lutego 2019r.) oraz date
sporzadzenia oferty.

2. W tresci sktadanej oferty muszg znalez¢ sie nastepujace klauzule, do ktérych przestrzegania Oferent sie
zobowigzuje:

Zapoznatem/Zapoznatam/Zapoznalismy sie ze specyfikacja przedmiotu iwarunkéw zamowienia,
przedstawionymi w zapytaniu ofertowym i nie wnosimy do niej zastrzezen oraz zdobyliSmy informacje
niezbedne do przedtozenia oferty uwzgledniajgcej wtasciwe wykonanie zamdwienia;

Jestem/Jestesmy zwigzani niniejszg ofertg do korica terminu jej waznosci, okreslonego w ofercie,
odpowiadajgcego warunkom Zamawiajgcego okreslonym w zapytaniu ofertowym;

Zobowigzuje sie/Zobowigzujemy sie — w przypadku wybrania naszej oferty — do realizacji przedmiotu
zamowienia w miejscach iterminach wyznaczonych przez Zamawiajgcego.

Akceptuje/Akceptujemy bezwarunkowo termin i warunki realizacji zamdwienia okreslone w punkcie Ill oraz
IV zapytania ofertowego, do ktérego przedktadam/przedktadamy oferte,

Nie jestem/jestesmy podmiotem powigzanym z Zamawiajgcym osobowo ani kapitatowo. Przez powigzania
kapitatowe Ilub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy beneficjentem lub osobami
upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu beneficjenta lub osobami wykonujgcymi w imieniu
beneficjenta czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru dostawcy a
dostawcy, polegajgce w szczegdlnosci na:

uczestniczeniu w spoétce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spétki osobowej,

posiadaniu co najmniej 10 % udziatow lub akcji,

petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika,
pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

3. Oferta musi by¢ opatrzona pieczatka firmowa, posiadac date sporzadzenia, by¢ podpisana przez upowazniong
osobe po stronie Wykonawcy.

4. Zaleca sie ztozenie oferty na formularzu ofertowym stanowigcym zatgcznik do zapytania ofertowego lub
stworzenie wtasnej oferty, ale zawierajgcej wszystkie wymienione w zapytaniu informacje.

5. Ztozenie oferty jest jednoznaczne z tym, ze Wykonawca jest zwigzany ofertg do korica terminu jej waznosci.

6. Wykonawca jest zobowigzany do realizacji zamowienia w wypadku wyboru jego oferty w wyniku
postepowania wyboru ofert.



V. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKtADANIA OFERT

1. Oferte nalezy sktadaé na adres biura Projektu: Risk Partner Sp. z 0.0. ul. Barona 30 Tychy 43-100, pokdj nr
417 codziennie z wyjatkiem sobdt i niedziel w godzinach 9:00 — 15:00. Zamawiajgcy dopuszcza jednoczesnie
skfadanie ofert w formie elektronicznej na adres poczty elektronicznej e-mail:
aldona.przybylek@pozytywnaenergia.eu. W przypadku ztozenia oferty w formie elektronicznej Zamawiajacy
nie wymaga od wykonawcy podpisania oferty podpisem elektronicznym. Termin sktadania ofert uptywa dnia
20.02.2019 r. o godz. 15:00. Liczy sie data i godzina wptyniecia oferty.

2. Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

3. W toku badania i oceny ofert Zamawiajgcy moze zgda¢ od Wykonawcédw wyjasnien dotyczgcych tresci
ztozonych ofert.

4. Rozstrzygniecie postepowania ofertowego planowane jest na dziert 28.02.2019 r.

VI. KRYTERIA OCENY
Kryterium wyboru oferty bedzie stanowic:
A. Cena brutto —waga 80%
Liczba punktéw w kryterium ,cena brutto” bedzie przyznawana wedtug wzoru:
PCi = (Cmin/Ci)*80 [pkt] gdzie:
PCi - liczba punktow dla oferty nr ,,i” w kryterium ,cena brutto”,

Cmin — najmniejsza cena brutto ze wszystkich cen brutto zaproponowanych przez wszystkich
wykonawcow,

Ci - cena brutto oferty nr ,i”

B. Doswiadczenie rozumiane jako ilos¢ osob, ktére dzieki pracy posrednika podpisaty w ciggu dwdch ostatnich
lat umowe o prace na co najmniej 3 miesigce —waga 20%

Liczba punktow w kryterium ,Doswiadczenie” bedzie przyznawana wedtug ponizszego wzoru:

PRi = (Rmax/Ri)*20 [pkt] gdzie:

PRi - liczba punktéw dla oferty nr ,,i” w kryterium ,, Doswiadczenie”,

Rmax — najwyzsza ilos¢ dni ze wszystkich zaproponowanych przez wszystkich wykonawcow,

Ri —ilos¢ osob w ofercie nr ,i”



Liczba punktow za poszczegdlne kryteria zostanie zsumowana i bedzie stanowic¢ koncowg ocene oferty:
Oi=PCi+PRi

1. W ofercie nalezy odnies¢ sie do wszystkich kryteriow wyboru oferty. W przypadku, gdy Oferent pominie,
jedno lub wiecej kryteriow jego oferta zostanie uznana za niewazna.

2. O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy zawiadomi Wykonawcéw w 25.02.2019 r. poprzez
umieszczenie stosownej informacji na stronie http://www.risk-partner.pl oraz poprzez rozestanie
informacji do Wykonawcow.

Okres realizacji zamowienia : marzec 2019- maj 2020

Z postepowania wyklucza sie Wykonawcdw osobowo lub kapitatowo powigzanych z RISK PARTNER Sp. z o.0.

RISK PARTNER Sp. z 0.0. nie przewiduje mozliwosci sktadania ofert czesciowych.

Katowice 12.02.2019 .

Zataczniki
1. Wzér formularza ofertowego wraz z zatgcznikami



